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1. Условия формирования и реализации приоритетных направлений деятельности некоммерческой организации «Фонд развития экономики и прямых инвестиций Чукотского автономного округа» в 2017-2019 годах.
Генеральная цель Фонда – создание регионального консолидированного механизма всесторонней помощи субъектам предпринимательства для улучшения инвестиционного климата в Чукотском автономном округе. 
Для достижения генеральной цели Фонд выполняет функции по координации инвесторов на оптимальное сочетание следующих механизмов:
· Применение выгодных источников финансирования, 
· Применение программ государственной поддержки разного уровня, направленных на стимулирование инвестиционной деятельности, создание инфраструктуры и реализации сопутствующих проектов, 
· Применение услуг Фонда по структурированию будущих сделок в рамках инвестиционной деятельности, 
· Применение услуг Фонда по бизнес-планированию 
· и т.д.
С учетом указанного, целями деятельности Фонда являются:
- поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства на территории Чукотского автономного округа, обеспечение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства Чукотского автономного округа к кредитным и иным финансовым ресурсам, а также развитие системы гарантий и поручительств по обязательствам субъектов малого и среднего предпринимательства и организаций инфраструктуры  поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, основанных на кредитных договорах, договорах займа и лизинга;
- формирование имущества Фонда на основе имущества, переданного учредителями Фонда, бюджетных ассигнований, предоставленных Фонду из окружного бюджета в соответствии с законодательством Российской Федерации, доходов, получаемых Фондом от использования собственности и его средств, добровольных имущественных взносов, пожертвований и иных не запрещенных законодательством Российской Федерации поступлений в целях использования этого имущества для решения задач социально-экономического развития Чукотского автономного округа;
- финансовая и нефинансовая поддержка инвесторов, реализующих на территории Чукотского автономного округа инвестиционные проекты, в соответствии с приоритетами социально-экономического развития Чукотского автономного округа; 
- повышение инвестиционной привлекательности Чукотского автономного округа и создание благоприятных условий для развития инвестиционной деятельности в округе;

- создание организационных, правовых и финансовых механизмов, обеспечивающих реализацию на территории Чукотского автономного округа инвестиционных проектов,  осуществляемых на принципах государственно-частного партнерства.
В своей деятельности Фонд руководствуется:
· нормативными актами и государственными программами уровня Российской Федерации;
· нормативными актами и программами Дальневосточного федерального округа Российской Федерации;
· законодательными актами, программами и распорядительными документами Чукотского автономного округа;
· Уставом Фонда;
· Интересами целевой аудитории Фонда в части совершенствования инвестиционного климата в Чукотском автономном округе и ростом комфорта социальной среды;
· экономическими прогнозами и практикой России и иных государств.

1.1.1. Государственная программа социально-экономического развития субъектов Дальнего Востока.

Правительство Российской Федерации Постановлением №308 от 15.04.2014г утвердило государственную программу Российской Федерации "Социально-экономическое развитие Дальнего Востока и Байкальского региона". Основное мероприятие государственной программы — это "Продвижение экспортных и инвестиционных возможностей регионов Дальнего Востока, в том числе новых инструментов экономической политики на Дальнем Востоке". 
Цели Фонда соответствуют целям государственной программы, которые в свою очередь содержат:
1) повышение уровня социально-экономического развития Дальнего Востока и Байкальского региона;
2) обеспечение потребности в трудовых ресурсах и закрепление населения на Дальнем Востоке.

Задачами государственной Программы являются: 
1) формирование и развитие на Дальнем Востоке территорий опережающего социально-экономического развития с благоприятными условиями для привлечения инвестиций;
2) содействие реализации инвестиционных проектов на Дальнем Востоке;
3) привлечение инвестиционных и трудовых ресурсов на Дальний Восток;
4) организационно-правовое обеспечение ускоренного развития Дальнего Востока;
5) развитие транспортной и энергетической инфраструктуры для комплексного освоения и развития территорий Дальнего Востока и Байкальского региона.

Целевыми ориентирами государственной программы являются: 
1) повышение узнаваемости Дальнего Востока, повышение деловой активности в макрорегионе, 
2) приток инвестиций в экономику Российской Федерации на территории Дальнего Востока.
Целевые индикаторы и показатели Программы:
1) индекс физического объема валового регионального (далее ВРП) продукта Дальнего Востока и Байкальского региона;
2) индекс физического объема инвестиций в основной капитал (в сопоставимых ценах) по Дальнему Востоку и Байкальскому региону;
3) численность постоянного населения Дальнего Востока и Байкальского региона;
4) поступление налогов, сборов и иных обязательных платежей в консолидированный бюджет Российской Федерации с территорий Дальнего Востока и Байкальского региона.

Фонд примет максимальные усилия по внесению вклада в ожидаемые результаты реализации государственной Программы.

Фонд примет участие в реализации государственной программы развития Дальневосточного Федерального округа, в составе которой утвержден перечень основных мероприятий с соответствующими подпрограммами. Перечень подпрограмм включает в себя:
I. Подпрограмма 1 "Создание условий для опережающего социально-экономического развития Дальневосточного федерального округа", в т.ч.:
1) Основное мероприятие 1.1 "Создание и развитие территорий опережающего социально-экономического развития в Дальневосточном федеральном округе";
2) Основное мероприятие 1.2 "Развитие свободного порта Владивосток";
3) Основное мероприятие 2.1 "Мероприятия по отбору инвестиционных проектов, планируемых к реализации на территории Дальнего Востока";
4) Основное мероприятие 2.2 "Государственная поддержка инвестиционных проектов, реализуемых на территории Дальнего Востока";
5) Основное мероприятие 2.3 "Содействие реализации инвестиционных проектов на Дальнем Востоке, не требующих привлечения средств федерального бюджета";
6) Основное мероприятие 2.4 "Реализация инвестиционных проектов на территории Дальнего Востока с участием акционерного общества "Фонд развития Дальнего Востока и Байкальского региона";
II. Подпрограмма 2 "Поддержка реализации инвестиционных проектов в Дальневосточном федеральном округе", в т.ч.:
1) Основное мероприятие 2.1 "Мероприятия по отбору инвестиционных проектов, планируемых к реализации на территории Дальнего Востока"
2) Основное мероприятие 2.2 "Государственная поддержка инвестиционных проектов, реализуемых на территории Дальнего Востока"
3) Основное мероприятие 2.3 "Содействие реализации инвестиционных проектов на Дальнем Востоке, не требующих привлечения средств федерального бюджета"
4) Основное мероприятие 2.4 "Реализация инвестиционных проектов на территории Дальнего Востока с участием акционерного общества "Фонд развития Дальнего Востока и Байкальского региона
III. Подпрограмма 3 "Поддержка реализации инвестиционных проектов в Байкальском регионе".
IV. Подпрограмма 4 "Повышение инвестиционной привлекательности Дальнего Востока", в т.ч.:
1) Основное мероприятие 4.1 «Продвижение экспортных и инвестиционных возможностей регионов Дальнего Востока, в том числе новых инструментов экономической политики на Дальнем Востоке»
2) Основное мероприятие 4.2 "Содействие привлечению инвестиций и развитию человеческого капитала на территории Дальнего Востока"
V. Подпрограмма 5 "Обеспечение реализации государственной программы Российской Федерации "Социально-экономическое развитие Дальнего Востока и Байкальского региона" и прочие мероприятия в области сбалансированного территориального развития", в т.ч.:
1) Основное мероприятие 5.1 «Научно-методическое, информационное и организационное обеспечение реализации Программы»
2) Основное мероприятие 5.2 "Реализация мероприятий в области сбалансированного территориального развития Дальневосточного федерального округа"
3) Основное мероприятие 5.3 "Обеспечение деятельности аппарата ответственного исполнителя".

В рамках подпрограмм реализации инвестиционных проектов в Дальневосточном федеральном округе одной из основных целей является создание современных конкурентоспособных производств в субъектах Российской Федерации, расположенных на территории Дальнего Востока.
Целевыми индикаторами и показателями подпрограммы являются:
1) количество инвестиционных проектов, подлежащих реализации в Дальневосточном федеральном округе, отобранных в установленном порядке для предоставления государственной поддержки;
2) количество инвестиционных проектов, подлежащих реализации в Дальневосточном федеральном округе, отобранных в установленном порядке для предоставления государственной поддержки, полностью обеспеченных необходимой инфраструктурой;
3) количество инвестиционных проектов, подлежащих реализации в Дальневосточном федеральном округе, отобранных в установленном порядке для предоставления государственной поддержки, вышедших на проектную мощность;
4) накопленный объем инвестиций, привлеченных для реализации в Дальневосточном федеральном округе инвестиционных проектов, отобранных в установленном порядке для предоставления государственной поддержки (без учета бюджетных инвестиций);
5) количество рабочих мест, созданных в результате реализации в Дальневосточном федеральном округе инвестиционных проектов, отобранных в установленном порядке для предоставления государственной поддержки;
6) количество высокопроизводительных рабочих мест, созданных в результате реализации в Дальневосточном федеральном округе инвестиционных проектов, отобранных в установленном порядке для предоставления государственной поддержки;
7) количество инвестиционных проектов, реализуемых в Дальневосточном федеральном округе с участием институтов финансовой поддержки субъектов предпринимательства.


1.1.2. Макроэкономические прогнозные показатели и приоритетные направления развития Российской Федерации.

Уровень развития субъектов предпринимательства в значительной степени зависит от макроэкономической конъюнктуры, налоговой политики государства, политических, демографических и социокультурных факторов, а также от региональных и местных социально-экономических условий и особенностей. 
При планировании деятельности Фонд ориентируется, в том числе на факторы планирования применяемые на федеральном уровне.
Минэкономразвития	России разработан	Прогноз социально- экономического развития Российской Федерации на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов1 (далее – Прогноз). Прогноз социально-экономического развития Российской Федерации на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов (далее - прогноз) разработан на основе одобренных Правительством Российской Федерации сценарных условий и основных параметров прогноза и исходит из целей и приоритетов, определенных в документах стратегического планирования, а также необходимости реализации задач, поставленных в майских указах и в посланиях Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации.
Прогноз разработан в составе трех основных вариантов - базового, "базового+" и целевого. К середине 2017 года ожидается стабилизация инвестиционной активности. В 2018 году рост инвестиций возобновится. Среднегодовой прирост инвестиций в 2018 - 2019 годах составит 1,3% и будет определяться возможностью наращивания частных инвестиций на фоне сокращения государственных инвестиционных расходов.

Основными приоритетами экономической политики в прогнозный период являются:
повышение инвестиционной привлекательности Российской Федерации, улучшение делового климата и создание благоприятной деловой среды; 
· рост доли производительных расходов в структуре бюджетов бюджетной системы Российской Федерации;
· импорто-замещение;

· повышение качества жизни и увеличение объема инвестиций в человеческий капитал;
· сбалансированное региональное развитие;

· повышение качества функционирования институтов государственной власти;

· развитие информационных технологий и поддержка высокотехнологичных секторов экономики.

Фонд в своей работе принимает во внимание необходимость стимулирования спроса на инновации со стороны реального сектора экономики, что является важнейшей задачей,




связанной с обеспечением экономического роста. Задача Фонда оперативно транслировать на территории региона о существующих возможностях субъектам предпринимательства и применять на практике новые механизмы. 

1.2. Стратегия развития социально-экономического развития Чукотского АО
Правительство Чукотского автономного округа утвердило распоряжением от 16.07.2014г №290-РП стратегию социально-экономического развития Чукотского автономного округа до 2030 года.
1http://economy.gov.ru/ .

Фонд при построении планов своей работы принимает во внимание Стратегию округа, которая содержит:
1) краткую характеристику Чукотского автономного округа;
2) оценку текущей социально-экономической ситуации и достигнутых целей социально-экономического развития Чукотского автономного округа;
3) приоритеты, цели, задачи и направления социально-экономической политики Чукотского автономного округа;
4) показатели достижения целей социально-экономического развития Чукотского автономного округа, сроки и этапы реализации стратегии;
5) основные направления инвестиционной деятельности;
6) механизмы реализации стратегии;
7) ожидаемые результаты реализации стратегии;
8) оценку финансовых ресурсов, необходимых для реализации стратегии;
9) информацию о государственных программах Чукотского автономного округа, утверждаемых в целях реализации стратегии.

Анализ экономики Округа показал, что дальнейшая активизация хозяйственной деятельности должна базироваться здесь на использовании его конкурентных преимуществ, на всестороннем учете природных, географических, исторических и демографических особенностей региона. В соответствии с приведенным анализом и «Стратегией социально-экономического развития Дальнего Востока и Байкальского региона на период до 2025 года» приоритеты экономического развития Чукотского АО должны заключаться:
· в подъеме на современный уровень добывающих отраслей и традиционных видов хозяйственной деятельности;
· в развитии инфраструктуры Чукотского АО при активном участии федерального центра;
· в устойчивом развитии коренного населения Чукотского АО.
Стратегия социально-экономического развития Чукотского АО до 2030 года предусматривает последовательную и планомерную реализацию названных приоритетов.
Реализация Стратегии позволит:
· повысить ВРП на душу населения и среднедушевые доходы в 3,3 и 2,0 раза, соответственно; достичь по этим параметрам уровня Аляски и северных территорий Канады;
· повысить уровень и качество жизни коренных народов Севера, что обеспечит рост их численности и увеличение доли в общей численности населения Чукотского АО до 35 %;
· сформировать диверсифицированную экономическую базу Округа, опирающуюся на мощную базу добычи и переработки золота, угля и меди;
·  добиться обеспеченности регионального бюджета собственными доходами до 100 % к 2025 году.
Для целей достижения поставленных задач Правительством Чукотского автономного округа предприняты меры для реализации механизмов поддержки инвестиционных проектов малого, среднего, крупного бизнеса, в т.ч. реализованы программы:
1)  В соответствии с Законом Чукотского автономного округа от 05.05.2015г №28-ОЗ «О реализации отдельных положений законодательства Российской Федерации в части осуществления инвестиционных проектов на территории Чукотского автономного округа» в регионе введены налоговые преференции для инвесторов, реализовавших значимые инвестиционные проекты;
2) В соответствии с Федеральным законом от 30.09.2013г № 267-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации в части стимулирования реализации региональных инвестиционных проектов на территориях Дальневосточного федерального округа и отдельных субъектов Российской Федерации» с 01.01.2014г в регионе введены налоговые преференции для инвесторов, реализующих региональные инвестиционные проекты;
3) ТОР «Чукотка» позволяет применять налоговые преференции, получить без проведения торгов земельный участок, дерегулирование при контрольных мероприятиях и т.д. Создана в Чукотском автономном округе Дальневосточного федерального округа Российской Федерации Постановлением Правительства РФ 21 августа 2015 года;
4) Распространение механизмов свободного порта Владивосток на территорию городского округа Певек - в соответствии Федеральным законом от 13 июля 2015 № 212-ФЗ «О свободном порте Владивосток» с июля 2016 года ввиду введения в состав свободного порта Владивосток городского округа Певек Чукотского автономного округа площадью 67,1 тыс. кв. км, в том числе город Певек и три национальных села.
5) В рамках Федерального закона от 24.07.2007г № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации разработаны и реализованы программы грантовой поддержки начинающих предпринимателей, а так же механизмы возмещения фактически понесённых затрат предпринимателями, в т.ч. систематически реализуются:
· Порядок предоставления государственной поддержки начинающим малым предприятиям на создание собственного дела в Чукотском автономном округе (Постановление Правительства Чукотского АО от 15.05.2014 г. № 218, в редакции от 11.10.2016 г.) 
· Порядок субсидирования части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг) (Постановление Правительства Чукотского АО от 29.08.2014 № 399, в редакции от 11.10.2016 г.)
· Порядок субсидирования части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договоров лизинга оборудования (Постановление Правительства Чукотского АО от 04.09.2015 г. № 462, в редакции от 11.10.2016 г.).

6) Запущена работа регионального института консолидированной, консультационной поддержки и оказания услуг по написанию бизнес-планов для субъектов предпринимательства малого, среднего, крупного бизнеса – некоммерческая организация «Фонд развития экономики и прямых инвестиций Чукотского АО».

1.3. Государственная программа «Стимулирование экономической активности населения Чукотского автономного округа на 2014-2018 годы».

Правительство Чукотского автономного округа 21.10.2013г постановлением № 410 утвердило Государственную программу «Стимулирования экономической активности населения Чукотского автономного округа на 2014-2018 годы». В рамках государственной программы утверждён ряд подпрограмм, в т.ч. Программа «Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства», целью которой, является создание благоприятных условий для функционирования и развития малого и среднего предпринимательства. 

Фонд следует целям Программы и принимает непосредственное участие в реализации задач подпрограммы, в т.ч.:
1) Совершенствование правовых и экономических условий развития малого и среднего предпринимательства;
2) совершенствование финансовых механизмов государственной поддержки малого и среднего предпринимательства;
3) улучшение стартовых условий для предпринимательской деятельности;
4) создание и развитие инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.
Для целей развития субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Чукотского автономного округа, Государственной программой определён ряд приоритетов, применяемых в работе Фондом, к которым относятся:
1) оказание государственной поддержки малого и среднего предпринимательства;
2) повышение гибкости рынка труда;
3) улучшение качества рабочей силы и развитие ее профессиональной мобильности;
4) рост занятости и эффективности использования труда, в том числе за счет повышения территориальной мобильности трудовых ресурсов;
5) обеспечение продовольственной безопасности жителей Чукотского автономного округа;
6) оказание государственной поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям, развитие взаимодействия государства, населения, бизнеса и структур гражданского общества.
Учитывая указанные приоритеты Чукотского автономного округа, выделены следующие цели Государственной программы:
1) создание благоприятного предпринимательского климата и условий для ведения бизнеса;
2) предотвращение роста уровня безработицы, напряженности на рынке труда и социальная поддержка безработных граждан;
3) развитие трудовых ресурсов, повышение их мобильности;
4) стимулирование социально ориентированной деятельности некоммерческих организаций.
Для достижения целей Государственной программы предусматривается решение следующих задач на территории Чукотского автономного округа:
1) создание благоприятных условий для функционирования и развития малого и среднего предпринимательства;
2) создание благоприятных условий для роста предпринимательской активности населения в сельской местности;
3) стимулирование деловой активности хозяйствующих субъектов, осуществляющих торговую деятельность, для сбалансированного развития потребительского рынка и повышения ценовой доступности товаров для населения;
4) предотвращение роста уровня безработицы и напряженности на рынке труда;
5) создание условий для повышения эффективности занятости населения и преодоления существующих проблем на рынке труда;
6) привлечение трудовых ресурсов для реализации инвестиционных проектов;
7) обеспечение исполнения обязательств Чукотского автономного округа перед участковыми уполномоченными полиции, заключившими в период до 31 декабря 2011 года (включительно) контракты о прохождении службы в должности участковых уполномоченных в отдаленных национальных селах Чукотского автономного округа в соответствии с ранее действовавшим законодательством;
8) увеличение активности жителей в общественно-политической жизни;
9) обеспечение оказания государственных услуг в области содействия занятости населения.
Целевыми индикаторами Государственной подпрограммы по развитию субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Чукотского автономного округа являются:
1) Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых на микро-предприятиях, малых и средних предприятиях и у индивидуальных предпринимателей, в общей численности занятого населения;
2) количество субъектов малого и среднего предпринимательства (включая индивидуальных предпринимателей) в расчете на 1 тыс. человек населения Чукотского автономного округа;
3) количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей);
4) количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших государственную поддержку;
5) исполнение расходных обязательств за счет субсидий, предоставленных из федерального бюджета на реализацию мероприятий по поддержке малого и среднего предпринимательства;
6) размер собственных средств субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших государственную поддержку в целях содействия развития лизинга оборудования субъектами малого и среднего предпринимательства, направленных на приобретение оборудования;
7) количество проведенных мероприятий для субъектов малого и среднего предпринимательства в области ремесел, народных художественных промыслов, сельского экологического туризма, в том числе круглых столов, семинаров и тренингов;
8) обеспечение соблюдения графика выполнения мероприятий по строительству (вводу в эксплуатацию) объекта "Энергоустановка" промышленного парка "Анадырь", установленного заключенным с Министерством экономического развития Российской Федерации соглашением;
9) оборот продукции (услуг), производимой малыми предприятиями, в том числе микро-предприятиями, и индивидуальными предпринимателями.

Экономические санкции ряда зарубежных стран определяют необходимость создания инфраструктуры импортозамещения внутри страны и внутри каждого её региона. Такие структурные изменения невозможны без значительного повышения инвестиционной активности субъектов МСП и реализации ими проектов по расширению и модернизации производства.

1.4. План мероприятий («дорожной карты») внедрения в Чукотском автономном округе лучших практик Национального рейтинга состояния инвестиционного климата в субъектах Российской Федерации».
Распоряжением губернатора Чукотского автономного округа от 15.09.2015г 166-рг утвержден «План мероприятий («дорожной карты») внедрения в Чукотском автономном округе лучших практик Национального рейтинга состояния инвестиционного климата в субъектах Российской Федерации». Распоряжением Губернатора от 02.08.2016г №203-рг в целях повышения инвестиционной привлекательности Чукотского автономного округа актуализирован перечень плановых мероприятий отраженных в «дорожной карте». В числе перечисленных изменений «Дорожной карты» запланирован ряд мероприятий, касающихся непосредственно деятельности Фонда. Более подробно мероприятия зоны ответственности Фонда приведены в разделе 3. «Приоритетные направления деятельности Фонда в 2017-2019 годах». 

1.5. Государственная поддержка субъектов предпринимательства
1.5.1. Государственная поддержка субъектов бизнеса в целом, в т.ч. крупного сегмента бизнеса
Механизмы жизнеобеспечения и финансовой поддержки крупного бизнеса в Российской Федерации развиты на достаточном уровне для удовлетворения спроса и формирования конкурентного предложения. В т.ч. имеются механизмы предоставления услуг иностранного капитала и передовых технологий обслуживания крупных предприятий и корпораций различной отраслевой направленности.
В пределах Дальневосточного Федерального округа Правительством Российской Федерации принят ряд мер, направленных на развитие экономики входящих в него регионов.  Распространено использование механизмов, за реализацию которых в рамках соглашений о сотрудничестве с партнёрами Фонд несёт ответственность, в т.ч. реализуются механизмы специальных экономических зон и специальных налоговых режимов для предприятий крупнейшего, крупного, среднего и малого бизнеса.
В пределах Чукотского автономного округа для бизнеса разного уровня реализованы механизмы стимулирования экономической деятельности, требующие зачастую персональной координации и помощи в оформлении бизнес-планов со стороны Фонда, в т.ч.:
· ТОР «Чукотка» – её создание утверждено Постановлением Правительства РФ № 876 от 21.08.2015 «О создании территории опережающего социально-экономического развития «Беринговский»». Деятельность резидентов территорий опережающего развития регулируется Федеральный закон № 473-ФЗ от 29.12.2014 «О территориях опережающего социально-экономического развития в Российской Федерации». Для субъектов предпринимательства получивших статус резидента действует особый правовой режим осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности. Резиденты территории опережающего развития получают ряд преференций: налоговые льготы, упрощение таможенных и визовых процедур, максимальное снижение административных барьеров.
· Свободный порт Владивосток – его действие распространено на территорию городского округа Певек с июля 2016 года. Деятельность резидентов регулируется Федеральным законом 212-ФЗ от 13.07.2015г «О свободном порте Владивосток». Для субъектов предпринимательства получивших статус резидента действует особый правовой режим осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности. Резиденты Свободного порта получают ряд преференций: налоговые льготы, упрощение таможенных и визовых процедур, максимальное снижение административных барьеров.
1.5.2. Государственная поддержка субъектов малого и среднего сегментов бизнеса
Малое и среднее предпринимательство (далее – МСП) – важнейший фактор политической и экономической стабильности, обеспечивающий раскрытие предпринимательского потенциала населения, повышение внутреннего спроса, рост налоговых поступлений, формирование рабочих мест, диверсификацию экономики, развитие конкуренции и снижение зависимости от сырьевого экспорта.
Задача Фонда повысить уровень информированности и всесторонней поддержки субъектов МСП. В т.ч. необходимо обеспечить достижение поставленных целей за счет реализации функций Фонда как субъекта государственной инфраструктуры поддержки предпринимательства, и реализации детальных региональных планов поддержки предпринимательства (в т.ч. как части национальной гарантийной системы).

В настоящее время развитие МСП является одним из главных приоритетов государства. В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 № 316 «Об утверждении Государственной программы Российской Федерации «Экономическое развитие и инновационная экономика» доля занятых в МСП должна увеличиться до 29%, количество субъектов МСП в расчете на 1 тыс. человек населения Российской Федерации – до 52,7 единицы к 2020 году.
Это означает, что количество МСП в России должно увеличиться до 7,7 млн единиц, количество занятых в секторе МСП – до 19,5 млн. человек.
· период до 2018 года предполагается рост государственной поддержки развития МСП в инновационной сфере.

1.5.3. Институты поддержки предпринимательства и их цели
В целом система институтов по предоставлению услуг и поддержке бизнеса делится на два блока:
1) блок поддержки бизнеса в целом, в т.ч. преимущественно крупный сектор экономики;
2) блок поддержки среднего и малого бизнеса.
1.5.3.1. Институты поддержки бизнеса в целом 
1.5.3.1.1. Создан актуализированный механизм государственной инфраструктурной поддержки инвест-проектов на территории Дальнего Востока. Цель – финансирование инфраструктурных проектов на территории Дальневосточного федерального округа. 
1.5.3.1.2. Создан и успешно финансирует инвесторов крупного, среднего и малого бизнеса на уровне Дальневосточного федерального округа институт развития АО «Фонд развития Дальнего востока и Байкальского региона». Его основным продуктом является финансирование инвестиционных проектов под льготную ставку 5 (пять) процентов годовых на срок до 10 лет. Реализованный механизм позволит создать большое количество рабочих мест на Дальнем Востоке, увеличить валовый региональный продукт (ВРП) макрорегиона и обеспечить доходы государства, субъектов Российской Федерации и муниципальных образований за счет налоговых поступлений.
1.5.3.1.3. Создано и успешно организует для инвесторов крупного, среднего и малого бизнеса подбор и транспортировку квалифицированного персонала АО «Агентство по развитию человеческого капитала». Цель – трудоустройство граждан на территории Дальнего Востока, привлечение квалифицированного персонала, в по заявкам инвесторов.  В т.ч. привлекается персонал для предприятий-резидентов ТОР, СПВ, иных инвестиционных проектов. 
1.5.3.1.4. Создано и реализует финансовую поддержку инвесторам крупного, среднего и малого бизнеса АО «Агентство Дальнего Востока по привлечению инвестиций и поддержке экспорта» (АПИ). Цель – привлечение существующих и создание новых предприятий  в ТОР и в СПВ. Агентством проработаны системные решения по привлечению инвесторов из стран АТР, а так же соглашения о реализации других инвестиционных проектов. В частности, создается совместная платформа с Японским банком международного сотрудничества и Фондом развития Дальнего Востока по поддержке японских инвесторов в ТОР и СПВ.
1.5.3.1.5. Создана некоммерческая организация «Фонд развития экономики и прямых инвестиций Чукотского автономного округа» Правительством Чукотского автономного округа для целей консолидации и популяризации использования существующих механизмов поддержки субъектов предпринимательства разного уровня на территории Чукотского АО и активизации инвестиционной деятельности в целом. По состоянию на 01.01.2017г Фондом проработано для целей запуска инвестиционных проектов на территории Чукотского автономного округа пятнадцать проектов. Двенадцать из перечисленных проектов реализованы в рамках соглашений об осуществлении деятельности на территории опережающего развития «Чукотка», одно соглашение заключено (при поддержке Фондом процесса комплектации пакета документов) предпринимателем с Департаментом финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского АО о возмещении части затрат на приобретённое им оборудование. Субъекты предпринимательства смогли привлечь в рамках реализованных инвестиционных проектов достаточно кредитных ресурсов, получить за счет применения преференций по налогам повышение эффективности инвестиционных проектов до пятидесяти процентов от базовых показателей и создать более ста рабочих мест на территории округа. 
Приоритетом для Фонда в рамках Чукотского АО являются проекты в таких отраслях как горнодобывающая промышленность, сельское хозяйство, лесная и рыбная промышленность, нефтегазохимия, утилизация ТБО, машиностроение, транспорт, бытовые услуги, проекты в области СМИ, IT-технологии, организация пунктов хранения, здравоохранение, туризм и т.д.. 

1.5.3.2. Институты поддержки среднего и малого бизнеса 
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 05.06.2015 № 287 «О мерах по дальнейшему развитию малого и среднего предпринимательства» (далее – Указ № 287) на базе АО «НДКО «АКГ» создано акционерное общество «Федеральная корпорация по развитию малого и среднего предпринимательства». 
Федеральным законом от 29.06.2015 № 156-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам развития малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее – Закон «156-ФЗ) внесены изменения в Федеральный закон от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее – Закон № 209-ФЗ) в части существенного расширения перечня функций и задач АО «Федеральная корпорация развития МСП». В т.ч. созданная структура призвана обеспечить рост доступности кредитных ресурсов для субъектов МСП, за счет предоставления доступных гарантийных продуктов, организации национальной гарантийной системы, развития образовательных программ для субъектов МСП, развития единой навигационной системы для субъектов МСП на территории России, в т.ч. за счет партнёрской среды из региональных гарантийных организаций. 
Фонд планирует в 2017 году получить статус официального партнёра АО «Федеральная корпорация развития МСП» для мультипликативного увеличения эффекта от результатов деятельности в качестве региональной гарантийной организации.
Выполнение поставленных перед Фондом задач, как региональной гарантийной организации планируется обеспечить за счет частичной корреляции целевого сегмента на  используемый АО «Федеральная корпорация развития МСП» выработанный поход выделения следующих целевых групп (секторов) МСП и ориентации основных мер и мероприятий на поддержку таких предприятий как:
– «массовый» сектор МСП – предприятия, которые, как правило, специализируются на осуществлении торговых операций, предоставлении услуг, производстве и реализации сельскохозяйственной продукции и, таким образом, играют ключевую роль в обеспечении занятости, повышении качества и уровня комфорта среды для проживания (рестораны, кафе, автомастерские, службы быта, фитнес-клубы, оздоровительные центры, детские сады, образовательные учреждения и т. д.). Цель – увеличение числа занятых у субъектов МСП в Чукотском автономном округе на 10% ежегодно (Цель на уровне государства поставленная  АО «Федеральной корпорация развития МСП» увеличить с 18 млн до 40 млн человек до 2020 года), рост налоговых поступлений;
– «высокотехнологичный» сектор – экспортно-ориентированные предприятия, предприятия в сфере обрабатывающего производства и предоставления услуг, быстрорастущие предприятия, которые обеспечивают внедрение инноваций и решают задачи по диверсификации экономики и повышению ее конкурентоспособности. Цель – диверсификация экономики, увеличение числа высокотехнологических рабочих мест, рост налоговых поступлений.
Генеральная цель АО «Федеральная корпорация развития МСП» – соприкасается с генеральной целью Фонда и ориентирована на создание рынка предпринимательства и рост среднего класса.

1.6. Действующие механизмы поддержки и предпосылки их развития для субъектов предпринимательства
Ключевой задачей Фонда для развития экономики Чукотского АО и инвестиционной среды региона является повышение доступности субъектов предпринимательства к открытому информационному пространству в области финансовых механизмов и возможностей особых экономических зон.
1.6.1. Механизмы поддержки, реализуемые Фондом для целей получения инвесторами оптимального финансового результата представлены следующим перечнем:
1) реализация услуг по структурированию инвест-проектов (для всех сегментов бизнеса);
2) консультационные услуги на стадии запуска и в течение жизни проекта(для всех сегментов бизнеса);
3) подбор оптимальной схемы финансирования инвест-проекта (для всех сегментов бизнеса);
4) оказание помощи в определении и построении плана реализации способов использования объектов инвестирования для целей обеспечения надёжности проекта и обеспечения инвестором стабильного потока прибыли запускаемого проекта (в т.ч. определение оптимальных параметров с учетом возможностей механизмов предусмотренных 44-ФЗ «О контрольной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», 115-ФЗ « О концессионных соглашениях» и т.п.) (для всех сегментов бизнеса);
5) предоставление доступной формы обеспечения по кредитам в коммерческих банках субъектам МСП, в том числе как региональной гарантийной организации. Данные механизмы играют важную роль в развитии МСП. В частности, анализ международного, российского и опыта Чукотского автономного округа показывает положительную взаимосвязь уровня развития МСП и таких факторов, как:
· доступ МСП к долгосрочным финансовым ресурсам на обновление основных фондов;

· развитие рынка финансирования МСП банковским сектором и иными финансовыми организациями;
· доступная стоимость финансирования МСП;
· доступность услуг по квалифицированному оформлению бизнес-планов в соответствии с актуальными и общепринятыми требованиями инвесторов международного уровня, структурированию проектов в условиях передовых технологий и мировых практик. 


1.6.2. Фонд нацелен на реализацию механизмов поддержки предпринимательства с учетом выработанных на федеральном уровне в 2014-2016 годах в рамках деятельности АО «НДКО «АКГ» и АО «Корпорация развития МСП» по созданию Национальной гарантийной системы (далее – НГС), в т.ч.:
· совместимые механизмы утвержденной Советом директоров АО «НДКО «АКГ» Стратегию развития Национальной гарантийной системы поддержки субъектов МСП на период до 2020 года (далее – Стратегия НГС). Основные положения Стратегии НГС утверждены приказом Минэкономразвития России от 19.02.2015 № 74;

· при структурировании инвестиционных проектов региона и консультативной поддержке субъектов предпринимательства внедренную линейку гарантийных продуктов АО «Федеральная корпорация развития МСП» для субъектов МСП. Данный подход позволит учитывать в работе Фонда основные потребности субъектов МСП и целевые направления оказания гарантийной поддержки (в том числе совместные продукты с участием организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства);
· в режиме совместимости организованную одноканальную систему продвижения гарантийных продуктов АО «Федеральная корпорация развития МСП» через банки-партнеры, в том числе посредством внедренных технологий адаптации гарантийных продуктов к требованиям внутренних процессов и процедур банков-партнеров;
· 
· проработанные совместно с банками-партнерами механизмы снижения процентных ставок по кредитам субъектам МСП посредством предоставления Фондом поручительств, а  так же гарантий/согарантий АО «Федеральная корпорация развития МСП»; 
· прочие механизмы по мере их создания и признания эффективными.

1.6.3. В рамках данной работы Фонд ориентируется, наряду с прочими нормативными актами на приоритетные направления, установленные Указом Президента Российской Федерации от 07.07.2011 № 899 «Об утверждении приоритетных направлений развития науки, технологий и техники в Российской Федерации и перечня критических технологий Российской Федерации».
1.6.4. Одним из ключевых блоков оказания поддержки субъектам МСП является расширение доступа к закупкам отдельных заказчиков, осуществляющих закупочную деятельность в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее – Закон № 223-ФЗ).

· условиях сжатых объемов поддержки за счет бюджетных средств расширение доступа субъектов МСП к закупкам является основным стимулом для их развития.

· соответствии с Законом № 223-ФЗ и постановлением Правительства Российской Федерации от 11.12.2014 № 1352 «Об особенностях участия субъектов малого и среднего предпринимательства в закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее – Постановление № 1352) установлена доля закупок у субъектов МСП в размере 18%, в том числе 10% по результатам закупок, осуществляемых только среди субъектов МСП.

Крупнейшие заказчики в целом выражают готовность обеспечить участие субъектов МСП в закупках2.
В рамках реализации плана мероприятий («дорожной карты») «Расширение доступа субъектов МСП к закупкам инфраструктурных монополий и компаний с государственным участием» (далее – Дорожная карта по закупкам)3 Законом № 223-ФЗ и Постановлением № 1352 определены основные условия участия субъектов МСП в закупках отдельных заказчиков, в том числе установлена ежегодная квота для субъектов МСП4 в размере 18% от годового объема закупок, в том числе в размере 10% по закупкам, участниками которых являются только субъекты МСП («спецторги»). Фонд в своей деятельности принимает на себя функцию координатора субъектов МСП по оптимальным наборам механизмов поддержки предпринимательства и примет меры по компенсации недостаточной информационной поддержке процесса в пределах региона. 
1.6.5. Анализ лучших практик крупнейших заказчиков показывает целесообразность включения в перечень услуг Фонда координацию по ряду условий для участия субъектов МСП в закупках, в том числе путем:
1) координации участия клиентов Фонда в разработанных программах партнерства, 
2) включения в информационные сообщения Фонда о работе созданных промышленной палаты Российской Федерации, Общероссийской общественной организации малого и среднего предпринимательства «Опора России», Автономной совещательных органов с участием представителей общественных организаций субъектов МСП (Общероссийской общественной организации «Деловая Россия», Торгово-некоммерческой организации «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов»)5;
3) включения в информационные сообщения Фонда о возможностях определения  особенностей  участия  субъектов  МСП  в  закупках, положениях о закупках отдельных заказчиков (включая сниженный размер обеспечения заявки и исполнения договора (2% и 5% соответственно), сокращенные сроки заключения договоров и возврата денежных средств, внесенных в качестве обеспечения (20 и 7 дней соответственно), сокращенный перечень квалификационных требований);

4) информирование пользователей целевой аудитории Фонда о проводимых обучениях субъектов МСП (проведение семинаров, конференций, вэбинаров, обучение в корпоративных академиях, предоставление методических материалов, ведение специальных разделов на сайтах).
1.7. Текущее состояние и предпосылки развития информационной и маркетинговой поддержки субъектов предпринимательства 
В настоящее время на федеральном уровне для организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов предпринимательства, выработаны единые требования к форматам и частоте оказания маркетинговой и информационной поддержки субъектам предпринимательства. одной из ключевых проблем развития предпринимательства в России, в особенности в части Чукотского автономного округа (ввиду слабых технических возможностей поддержания высокого качества услуг связи), является слабая осведомленность потенциальных предпринимателей о существующих рыночных нишах, финансовых и иных мерах поддержки.

 2Материалы Минэкономразвития России к совещанию по вопросу «О повышении эффективности расходов государственных корпораций и компаний с государственным участием» приведены по данным сайта zakupki.gov.ru.
3Утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2013 № 867-р.
4С 1 июля 2015 г. отдельными заказчиками с объемом выручки более 10 млрд рублей должна быть обеспечена доля закупок у субъектов МСП в размере 9%, в том числе 5% по результатам закупок, участниками которых являются только субъекты МСП.
5Такие совещательные органы созданы в ГК «Росатом», ОАО «РЖД», ОАО «НК «Роснефть», ПАО «Россети», ПАО «Аэрофлот», ПАО «ФСК ЕЭС», ПАО «Русгидро». 

С разработкой и поэтапным расширением сети информационных каналов связи информированность предпринимателей о доступных механизмах поддержки будет неуклонно расти в ближайшей перспективе 3 (три) года и Фонд примет активное участие в эскалации доступных механизмов расширения информационного поля.
Региональные порталы инвестиционной поддержки не достаточно адаптированы для работы МСП. В ближайшее время специализированные региональные порталы МСП предоставят информацию о программах и инфраструктуре поддержки, с учетом данных выработанных федеральными структурами о доступности рыночных ниш и платежеспособном спросе. Задача Фонда дополнить публикуемые сведения данными по Чукотскому автономному округу и обеспечить их транслирование потребителям.

Введение Фондом, наряду с общим вектором развития инфраструктуры поддержки предпринимательства, систематизированных пространственных данных о спросе и конкурентной среде в привязке к территориям муниципальных образований существенно упростит предпринимателям процесс бизнес-планирования и снизит риски неудач, в том числе риски невозврата банковских кредитов.

Ближайшее время Фонд намерен воспользоваться новейшими достижениями партнёров Фонда и иных структур финансового сектора экономики России, что позволит удовлетворить востребованность со стороны предпринимателей в услугах по анализу рынка, разработке плана маркетинга и бизнес-плана.
Развитие стабильного широко развитого информационного поля Фонда должно стать ключевым мероприятием по повышению эффективности оказываемой поддержки субъектам предпринимательства. Фонд в 2017-2019 годах начнет поэтапно развивать систему доступа к всесторонней информации, услугам, сервисам, различным видам поддержки бизнеса, в т.ч.:
1) через партнёрскую сеть с применением партнёрами услуг МФЦ. Фонд планирует использовать созданную в стране и регионах инфраструктуру МФЦ и порталов услуг, проводя ряд преобразований для расширения перечня услуг, разработки дополнительных сервисов, которые можно получить также с использованием мобильных устройств, для оказания поддержки субъектам МСП путем создания комплексных услуг совместно с органами исполнительной власти всех уровней, организациями, составляющими инфраструктуру поддержки бизнеса, иными коммерческими организациями и учреждениями; 
2) официальный сайт Фонда и региональные порталы государственных и муниципальных услуг (далее – порталы) будут иметь постоянные ссылки на услуги субъектов инфраструктуры поддержки предпринимательства;
3) официальный сайт Фонда www.fond87.ru и региональные порталы государственных и муниципальных услуг (далее – порталы) наладят постоянный обмен ссылками на новостную ленту друг друга, а так же на услуги субъектов инфраструктуры поддержки предпринимательства; центры будут активно использованы другие средства информационно-коммуникационных технологий (далее – ИКТ). В пределах Чукотского автономного округа наиболее стабильными каналами связи являются периодические издание региональных газет, телевизионные региональные новости, информационные стенды администраций муниципальных образований.

Опыт таких стран, как Канада, США, Великобритания, Германия, Сингапур, Нидерланды, Новая Зеландия, Австралия, подтверждает, что информационно-консультационная система, реализуемая через единую сеть учреждений по предоставлению услуг (сервисные центры, предоставления услуг) и интернет-порталы в целях поддержки субъектов МСП, является наиболее значимой для предпринимателей, что подтверждается увеличением числа обратившихся за поддержкой.


1.8. Текущее состояние и предпосылки развития имущественной поддержки субъектов МСП
Одной из форм поддержки субъектов МСП, предусмотренных Законом № 209-ФЗ, является имущественная поддержка. Задача Фонда своевременно координировать предпринимателей о наличии потенциально интересного для бизнеса имущества и координировать о формах и способах его эксплуатации.

Оказание имущественной поддержки субъектам МСП осуществляется органами государственной власти, органами местного самоуправления в виде передачи им во владение и (или) пользование государственного или муниципального имущества на возмездной основе, безвозмездной основе или на льготных условиях.

· целях предоставления имущества субъектам МСП органы государственной власти, органы местного самоуправления утверждают предусмотренные частью 4 статьи 18 Закона № 209-ФЗ перечни федерального имущества, имущества субъектов Российской Федерации и муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов МСП) (далее – перечни имущества для субъектов МСП). 


2. Сравнительный анализ опыта других регионов России и зарубежного опыта поддержки предпринимательства
Сравнение уровня развития предпринимательства в России, Чукотском АО и других странах показывает заметное отставание по ряду показателей развития российских предприятий как крупного, так и среднего и малого предпринимательства. 
Значительно ускорить создание эффективной системы поддержки предпринимательства Чукотского АО, как и России возможно путем адаптации к применению в нашей стране наилучших международных практик и посредством налаживания межрегионального обмена лучшими практиками.
Для целей актуализации механизмов поддержки предпринимательства Фонд на регулярной основе планирует производить мониторинг вектора развития предпринимательства, перечни передовых технологий в направлении оказания услуг и поддержки, а так же спроса целевой аудитории.
2.1. Опыт поддержки субъектов бизнеса,  в т.ч. крупного сегмента
Межрегиональный опыт России и опыт иных государств, касающиеся мер стимулирования реализации инвестиционных проектов, показывает ряд мер, уже применяемых в большей степени сегодня на территории Чукотского автономного округа. Как правило, механизмы поддержки  направляются государством на развитие определенных видов деятельности и имеют ограничение по минимальному объему капитальных вложений и инвестиций заявляемых инициаторами проектов. Основным индикатором результатов работы механизма является рост доход государства, рост рабочих мест, развитие инфраструктуры, повышение качества уровня жизни населения. 

В т.ч. в большинстве своем реализуются следующие механизмы:
1) развитие особых экономических зон (ТОР, СПВ и т.п.);
2) применение механизмов поддержки региональных значимых инвестиционных проектов;
3) применение механизмов поддержки инвестиций субъектами предпринимательства с собственное производство посредством возмещения части затрат на приобретенное оборудование или технику;
4) возмещение части затрат на обязательные расходы монопольных поставщиков (в т.ч. ввиду отсутствия альтернативных поставщиков, таких неотъемлемых ресурсов как например энергетика в районах Крайнего Севера);
5) прочие.

2.2. Опыт поддержки субъектов МСП
По данным официальной статистики доля сектора МСП в валовом внутреннем продукте Российской Федерации составляет около 21%, тогда как в развитых странах данный показатель составляет более 50%. Аналогичная ситуация наблюдается с долей занятого населения, приходящейся на сектор МСП: в России МСП обеспечивает лишь 25% постоянных рабочих мест, тогда как в развитых странах его доля колеблется от 35% до 80%.
Исходя из изложенного, Фонд стремится к адаптации в Чукотском АО наиболее эффективных международных инструментов поддержки МСП по каждому из 5 направлений на основе опыта следующих стран:
1) Финансовая поддержка: информирование о реализуемых грантах и субсидиях на создание нового предприятия; информирование о субсидировании затрат на модернизацию предприятий; предоставление поручительств и согарантий по банковским кредитам МСП; информирование о субсидировании процентных ставок по кредитам МСП (при наличии).

2) Доступ к государственным закупкам и закупкам государственных компаний: информирование о законодательно установленной квоте МСП в закупках государственных  организаций и компаний с госучастием; информирование о государственных закупках через единый интернет-портал, в ряде стран реализуемых с возможностью подачи заявок. 

3) Имущественная поддержка: предоставление информации о бесплатных офисных помещениях для начинающих предпринимателей.

4) Правовая поддержка: предоставление консультаций в области правовых аспектов создания и роста новых предприятий. Информационно-маркетинговая поддержка: создание и поддержка координации с администрациями единых интернет-порталов, содержащих информационные и обучающие материалы о мерах поддержки МСП; создание собственного сегмента и координация в рамках  региональной сети информационно-консультационных центров, предоставляющих 
5) исчерпывающую информацию о поддержке МСП; осуществление части функций «горячей линии» по вопросам поддержки МСП; создание региональных информационных онлайн-инструментов, содержащих маркетинговую информацию для МСП.

3. Приоритетные направления деятельности Фонда на 2017-2019 годы

3.1. В соответствии с «Планом мероприятий («дорожной карты») внедрения в Чукотском автономном округе лучших практик Национального рейтинга состояния инвестиционного климата в субъектах Российской Федерации»:
Приоритетными направлениями деятельности Фонда, закрепленными на региональном уровне, являются:
3.1.1. Привлечение потенциальных резидентов и сопровождение резидентов территории опережающего социально-экономического развития «Чукотка» НО «Фонд развития экономики и прямых инвестиций Чукотского автономного округа».
Подробно в соответствии с Приложением №1 Планом контролируемых параметров к Программе деятельности НО "Фонд развития экономики и прямых инвестиций Чукотского автономного округа" на период 2017-2019 годы.

3.1.2. Привлечение потенциальных резидентов и сопровождение резидентов свободного порта Владивосток в городском округе Певек НО «Фонд развития экономики и прямых инвестиций Чукотского автономного округа» в период с 01.06.2017г по 31.12.2018г.
Подробно в соответствии с Приложением №1 Планом контролируемых параметров к Программе деятельности НО "Фонд развития экономики и прямых инвестиций Чукотского автономного округа" на период 2017-2019 годы.

3.1.3. Расширение полномочий НО «Фонд развития экономики и прямых инвестиций Чукотского автономного округа» в части предоставления гарантий субъектам малого и среднего предпринимательства. В том числе в рамках поручений обеспечение развития системы поручительств и независимых гарантий субъектам малого и среднего предпринимательства. 
Подробно в соответствии с Приложением №1 Планом контролируемых параметров к Программе деятельности НО "Фонд развития экономики и прямых инвестиций Чукотского автономного округа" на период 2017-2019 годы.

3.1.4. Параллельно с утверждёнными в Дорожной карте мероприятиями в зону ответственности, в рамках реализации основных видов деятельности, НО «Фонд развития экономики и прямых инвестиций Чукотского автономного округа» входит следующее:
· Информирование в рамках текущей деятельности НО «Фонд развития экономики и прямых инвестиций Чукотского автономного округа» предпринимательской среды и населения о налоговых льготах, установленных на территории округа по специальным налоговым режимам с использованием разнообразных каналов коммуникаций передачи информации (в том числе посредством: СМИ, Интернет-ресурсов как объект инфраструктуры поддержки МСП в регионе, муниципальных образований, предпринимательских организаций).
Подробно в соответствии с Приложением №1 Планом контролируемых параметров к Программе деятельности НО "Фонд развития экономики и прямых инвестиций Чукотского автономного округа" на период 2017-2019 годы.

· участие в проводимых совещаниях (круглых столах) с представителями бизнес-сообществ по вопросам, затрагивающим предпринимательскую и инвестиционную деятельность.
Подробно в соответствии с Приложением №1 Планом контролируемых параметров к Программе деятельности НО "Фонд развития экономики и прямых инвестиций Чукотского автономного округа" на период 2017-2019 годы.

3.2. Финансовая поддержка субъектов предпринимательства
Основными направлениями деятельности Фонда по оказанию финансовой поддержки субъектам предпринимательства на 2017-2019 годы являются:

– оказание гарантийной поддержки субъектам МСП: выдача поручительств/ независимых гарантий /согарантий в качестве региональной гарантийной организации;

– организация иных форм финансовой поддержки субъектов предпринимательства, включая развитие лизинговых и факторинговых операций, разработку предложений представителям партнёрской среды Фонда по внедрению и реализации механизмов рефинансирования долговых обязательств субъектов предпринимательства с учетом специфики региона;
– привлечение денежных средств российских, иностранных и международных организаций в целях поддержки субъектов предпринимательства.

3.2.1. Организация выдачи поручительств/ независимых гарантий /согарантий субъектам предпринимательства, в т.ч. МСП
3.2.1.1. В целях повышения доступности финансирования для субъектов МСП Фонд сформирует гарантийный капитал, в среднесрочном и долгосрочном периоде продолжит формирование гарантийного капитала - за счет средств субсидии из бюджета Чукотского автономного округа и за счет иных бюджетных и внебюджетных источников, решая следующие основные задачи:

 улучшение условий финансирования субъектов МСП, в т.ч.
- с применением механизмов сокращения стоимости фондирования для банков при взаимодействии с Банком России, 
- ресурсов коммерческих банков при обязательстве снижения ставки для МСП за счет применения гарантий и поручительств/гарантий/согарантий субъектов инфраструктуры поддержки предпринимательства,
- ресурсов Фонда развития Дальнего Востока и Байкальского региона, в т.ч. для целей докапитализации гарантийного капитала Фонда ,
- с применением иных федеральных структур деятельность которых направлена на льготное финансирование инвестиционной деятельности субъектов предпринимательства;
 снижение кредитных рисков финансирования МСП для финансовых организаций путем разделения рисков;

 увеличение объемов гарантийных обязательств Фонда с целью роста долгосрочного финансирования субъектов МСП; 
 координация  субъектов МСП Фондом и  мониторинг  результативности работы Фонда в рамках НГС  (АО «Федеральная корпорация развития МСП»,  АО  «МСП  Банк», иные коммерческие банки, региональные   гарантийные   организации, организации инфраструктуры поддержки предпринимательства),   повышение   эффективности деятельности Фонда как участника единой системы НГС.

3.2.1.2.  Фонд предполагает осуществить следующий комплекс мероприятий, направленных на увеличение объемов гарантийной поддержки субъектов МСП.

· 2017 году:
· проанализировать и оценить эффективность работы сети партнеров по оказанию гарантийной поддержки;

· Фонд применит на практике разработанные и утвержденные единые для всех участников НГС приоритетные направления оказания гарантийной поддержки;

· Фонд применит на практике разработанные и внедренные единые каталоги гарантийных продуктов АО «Федеральная корпорация развития МСП», АО «МСП Банк», иных коммерческих банков-партнёров, субъектов инфраструктуры поддержки субъектов предпринимательства с учетом приоритетных направлений оказания гарантийной поддержки;

· Фонд применит общепринятую модель оказания гарантийной поддержки субъектам МСП: Фонд фокусирует усилия на целевых программах, на предоставлении гарантий для средних и крупных проектов и на предоставлении поручительств в рамках «Программы 6,5%» наравне с иными региональными гарантийными организациями (далее – РГО). Фонд ориентируется на применение «поточных» технологий и предоставление гарантий и поручительств в массовом сегменте рынка. Распределение продуктового предложения и лимитов между Фондом, АО «МСП Банк» и АО «Федеральной корпорацией развития МСП» предполагается осуществлять на основе дифференцированного подхода. Средний размер заявки на получение гарантийной поддержки в Фонд планируется не ниже, чем в иных РГО, которые должны быть сфокусированы на работе с «массовым» сегментом субъектов МСП;

· Фонд применит подходы к распределению функционала по оказанию гарантийной поддержки между всеми участниками НГС;

· Фонд применит требования к отбору партнеров в целях формирования единой партнёрской сети в рамках НГС;

· Фонд актуализирует/реструктуризирует партнерскую сеть с учетом новых требований и потребностей;

· Фонд применит требования по оказанию гарантийной поддержки с целью унификации подходов всех участников НГС (АО «Федеральная корпорация развития МСП», АО «МСП Банк» и РГО) к процедурам организации гарантийной поддержки (каталог гарантийных продуктов, требования к отбору партнеров, требования к процедурам предоставления и сопровождения гарантий/поручительств, требования к оценке и управлению рисками, требования к процедурам работы с проблемными активами, требования к процедурам работы с партнерами);
 Фонд применит требования	по	оказанию гарантийной поддержки в АО «Федеральная корпорация развития МСП» или коммерческих банках-партнёрах; 	

· Фонд применит многоканальную систему продвижения гарантийных продуктов. В рамках новой системы продвижения предполагается, что заявки на получение гарантийной поддержки могут поступать участникам НГС не только через сеть банков – партнеров АО «Федеральная корпорация развития МСП» /коммерческие банки/РГО, но и через МФЦ, центры поддержки предпринимательства, федеральные и региональные органы исполнительной власти и иные субъекты инфраструктуры поддержки субъектов МСП. АО «Федеральная корпорация развития МСП»/коммерческие банки-партнёры/РГО принимают решение о предоставлении гарантии субъекту МСП и предоставляют ему оферту. Субъект МСП самостоятельно обращается с офертой в банки-партнеры за получением финансирования. Данная система продвижения в первую очередь нацелена на работу с субъектами среднего предпринимательства. В рамках новой системы все заявки на получение гарантийной поддержки планируется маршрутизировать на необходимый уровень принятия решения внутри НГС в зависимости от размера заявки, целевого использования финансирования;


· Фонд применит практику заключения двусторонних соглашений с системообразующими банками и запустит механизм, позволяющий рассматривать заявки на получение финансирования, обеспеченные офертой АО «Федеральная корпорация развития МСП» на предоставление гарантии. Заявки, первоначально рассмотренные АО «Федеральная корпорация развития МСП», предполагается предлагать к рассмотрению банкам с целью андеррайтинга и предложения субъектам МСП более привлекательных условий финансирования;

· оптимизирует совместно с партнёрами условия действующих гарантийных продуктов для субъектов МСП – участников закупок отдельных заказчиков, осуществляющих закупочную деятельность в соответствии с Законом № 223-ФЗ, и технологии их предоставления;

· применит общепринятую в рамках НГС IT-концепцию для последующей автоматизации бизнес-процессов, позволяющей оптимизировать процессы взаимодействия всех участников и партнеров НГС, маршрутизации поступления участникам НГС заявок на получение гарантийной поддержки от партнеров, МФЦ, РГО, центров поддержки предпринимательства, федеральных и региональных органов исполнительной власти и иных субъектов инфраструктуры поддержки субъектов МСП, отслеживания статусов рассмотрения заявок и т. п.

В 2018 году:

Фонд в 2018 году примет все меры для достижения следующих результатов:

· реструктурирует партнерскую сеть РГО по итогам внедрения обновленных требований к отбору партнеров в рамках НГС;

· внедрит  требования  по  оказанию  гарантийной  поддержки  принятой  лучшими практиками в системе РГО;

· внедрит многоканальную система продвижения гарантийных продуктов с банками-партнерами;

· продолжит совместно с уполномоченными банками реализация «Программы 6,5%»;
 актуализирует по плану условия	действующих	гарантийных продуктов, в том числе при необходимости разработки новых продуктов с учетом изменений макроэкономической ситуации и приоритетов государственной политики.	

· 2019 году:
 увеличит	объемы	предоставления	гарантийной	поддержки	через
 многоканальную систему продвижения гарантийных продуктов;
3.2.2. Организация иных форм финансовой поддержки субъектов предпринимательства (в т.ч. МСП), включая развитие лизинговых и факторинговых операций, разработку механизмов рефинансирования долговых обязательств субъектов МСП
Развитие дополнительных форм финансовой поддержки субъектов предпринимательства (в т.ч. субъектов крупного, крупнейшего бизнеса и МСП) планируется реализовать Фондом за счет введение в действие новых гарантийных продуктов по мере необходимости. 
В т.ч. планируется:
- выработка механизмов упрощения доступности высокотехнологичных, современных технологий с применением средств доступа к международным инвестиционным площадкам для крупнейшего, крупного бизнеса на территории Чукотского АО;
- использование вводимых в действие АО «Федеральная корпорация развития МСП» продуктов, обеспечивающих доступность лизинговых и факторинговых операций для конечного получателя – субъекта МСП, а также за счет развития инфраструктуры поддержки субъектов МСП – лизинговых, факторинговых компаний и МФО, специализирующихся на предоставлении финансовых услуг субъектам МСП.

3.2.3. Организация финансирования кредитных организаций, иных юридических лиц, оказывающих финансовую поддержку субъектам предпринимательства, в т.ч. субъектам МСП
Ввиду необходимости соблюдения актуальности применяемых мер и механизмов поддержки субъектов предпринимательства и постоянного развития субъектов НГС в данном направлении Фондом будет разрабатываться на постоянной основе перечень предложений партнёрам (коммерческим банкам, иным финансовым организациям):

· 2017 году:


· с целью актуализации линейки кредитных продуктов для кредитных организаций и иных субъектов финансовой поддержки субъектов МСП с учетом приоритетных направлений оказания финансовой поддержки в пределах Чукотского АО;

· с целью актуализации продуктовой линейки существующей поддержки предпринимательства созданы предложения по условиям кредитно-гарантийного продукта для финансирования субъектов МСП Чукотского автономного округа – участников закупок отдельных заказчиков, осуществляющих закупочную деятельность в соответствии с Законом № 223-ФЗ, с целью увеличения объемов кредитования субъектов МСП из приоритетных направлений оказания гарантийной поддержки;

· по организации Фондом собственной системы мониторинга за выполнением коммерческими банками-партнёрами, установленных на 2017 год, в части ключевого показателя по объему ссудной задолженности партнеров по «Программе 6,5%», в размере, равном пропорциональной доле в портфеле гарантийных обязательств Фонда.

В 2018 году:
· разработан Фондом перечень предложений, при участии банков-партнёров, финансовый продукт для субъектов МСП, включающий кредитную, гарантийную и страховую поддержку субъектов МСП (пакетное продуктовое предложение для Чукотского АО);

· разработаны Фондом предложения по системе аккредитации банков-партнеров, не имеющих представительств и отделений на территории Чукотского автономного округа, но имеющих возможность предоставлять кредитные ресурсы субъектам МСП на территории Чукотского АО. В т.ч. могут быть предусмотрены возможности применения банками-партнёрами для целей обслуживания субъектов предпринимательства в пределах Чукотского АО онлайн-технологии и положительно зарекомендовавшую себя систему оценки рисков;

В 2019 году:
· актуализирована система аккредитации банков-партнеров, которая позволит эффективно сочетать возможности федеральных и региональных банков в обслуживании субъектов МСП на единых принципах.

3.2.4. Привлечение денежных средств российских, иностранных и международных организаций в целях поддержки субъектов предпринимательства
· целях ресурсного обеспечения деятельности Фонд в 2017-2019 годах реализует следующие мероприятия:

· проведет анализ рынка межбанковского российского и международного кредитования и поиск долгосрочных источников фондирования с целью диверсификации ресурсной базы применимой для субъектов предпринимательства региона и Фонда, для целей снижения стоимости привлеченных средств, оказания помощи в проведении переговоров с потенциальными кредиторами (консультации, участие в переговорах, юридическое сопровождение сделок и т.п.;

· осуществит активное взаимодействие с российскими и международными интерактивными площадками по поиску инвестиций, агентствами по финансированию и поддержке экспорта с целью диверсификации возможностей расширения продуктовой линейки Фонда, в т.ч. позиционирование инвестиционных проектов субъектов предпринимательства на территории Чукотского АО. Возможно получение Фондом кредитного рейтинга в случае, если это позволит получить доступ к дополнительным долгосрочным и дешевым источникам финансирования;

· осуществит активное взаимодействие с ключевыми международными кредитными организациями, специализирующимися на развитии МСП (ЕБРР, KfW и т. п.), с целью привлечения средств для целей финансирования субъектов предпринимательства Фондом.

3.3. Имущественная поддержка субъектов МСП
· целях обеспечения доступности имущественной поддержки субъектам МСП Фонд в 2017 году осуществит размещение на официальный ресурс содержащий сведения о государственном и муниципальном имуществе, включенном в перечни имущества для субъектов МСП с постоянной актуализацией в 2017-2019гг. 


Информационная база будет размещена на официальном сайте Фонда и использована для подбора по заданным субъектами МСП параметрам информации о недвижимом имуществе, включенном в перечни имущества для субъектов МСП и свободном от прав третьих лиц.

· 2017 году Фонд обеспечит доступность на собственном сайте системы поиска необходимого субъектам МСП имущества в городах, сведения о которых планируется внести в Маркетинговый навигатор МСП, созданный АО «Корпорация развития МСП».

· 2017 году Фонд при взаимодействии с органами государственной власти субъекта Российской Федерации предпримет усилия по упрощению доступности и внедрению указанной системы поиска во всех муниципальных образованиях Чукотского АО.



Фонд при взаимодействии с органами государственной власти субъектов Российской Федерации и организациями, образующими инфраструктуру поддержки субъектов МСП, окажет необходимую методическую помощь в развитии таких видов оказания имущественной поддержки субъектам МСП, как создание промышленных и агропромышленных парков, технопарков и коворкинговых центров, в том числе в части поиска, формирования:
· поиска и оформления земельных участков в целях их предоставления субъектам МСП;
· поиска и оформления помещений АО «Федеральная корпорация развития МСП»;
· поиска и привлечения инвесторов и подрядчиков на территории промышленных и агропромышленных парков для целей формирования, планирования территорий и их благоустройства;
· поиска и сопровождения субъектов предпринимательства для целей оформления резиденства промышленных парков и агропромышленных парков, с применением оптимального набора доступных форм поддержки инвестиционных проектов, а так же достижения оптимальных экономических результатов деятельности субъектов предпринимательства и роста инвестиций. 

3.4. Организация системы мер правовой поддержки субъектов МСП

3.4.1. Правовая поддержка субъектов МСП
Фонд в 2017-2019 годах осуществит реализацию мер по организации правовой поддержки МСП, в первую очередь по юридическому содействию стартапам, созданию и внедрению инструментов такой поддержки. Планируется создание «Региональной базы типовых бизнес-планов», проработанной с учетом специфики региона.

Фонд в 2017 году в рамках созданной  АО «Корпорация развития МСП» «базы правовых решений для субъектов МСП» разработает с участием региональных и общероссийских организаций, выражающих интересы субъектов МСП, и разместит на официальном сайте Фонда не менее 5 типовых проблемных ситуаций (кейсов), возникающих при реализации субъектами МСП бизнес-проектов, и описания юридических механизмов выхода из них, а также примет исчерпывающие меры по обеспечению практического применения указанных кейсов в пределах региона, в том числе с привлечением отраслевых и региональных представительств таких организаций и организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов МСП, не менее чем в 50% муниципальных образований Чукотского АО.



3.4.2. Содействие деятельности общероссийских некоммерческих организаций, выражающих интересы субъектов МСП
Фонд в 2017 году примет исчерпывающие меры по заключению соглашений с организациями инфраструктуры поддержки предпринимательства, в т.ч., но не исключительно: с Автономной некоммерческой организацией «Агентство стратегических	инициатив	по продвижению новых проектов», Общероссийской общественной организацией «Деловая Россия», Общероссийской общественной организацией малого и среднего предпринимательства «Опора России», Общероссийской общественной организацией «Российский союз промышленников и предпринимателей», выражающие интересы субъектов МСП.

· целях реализации указанных соглашений в 2017 году планируется разработать и создать «дорожные карты» по проведению совместных мероприятий в целях оказания поддержки субъектам МСП.

Кроме того, Фонд в 2017 году примет меры по взаимодействию с общероссийскими организациями, выражающими интересы субъектов МСП, сбора информации, в т.ч. возможно, но не исключительно, посредством анкетирования субъектов МСП и организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов МСП, для целей создания системы «обратной связи» по вопросам поддержки субъектов МСП в пределах региона на базе сайта Фонда.
Фонд обеспечит по мере необходимости на протяжении своей деятельности:
- принятие мер по выработке экспертных предложений о совершенствовании законодательства в сфере развития МСП;
- меры организации совместных мероприятий по популяризации предпринимательской деятельности, в том числе с использованием сети коммерческих банков, отраслевых и региональных представительств некоммерческих организаций, выражающих интересы субъектов МСП.

3.4.3. Подготовка предложений в региональные органы власти и местного самоуправления по вопросам конкуренции и развития малого и среднего предпринимательства для принятия решений в части оказания поддержки субъектам МСП
Фонд в 2017 году осуществит мероприятия по инициированию и проработке предложений о совершенствовании мер поддержки субъектов МСП, в том числе предложений по совершенствованию нормативно-правового регулирования в этой сфере, в соответствии с приоритетными направлениями деятельности Фонда в целях их направления в компетентные органы региона по вопросам конкуренции и развития малого и среднего предпринимательства. Фонд в 2018 и 2019 годах на основе результатов мониторинга мер поддержки субъектов МСП, проанализированных данных о наиболее проблемных вопросах развития МСП продолжит в соответствии с основными направлениями деятельности Фонда, установленными программами деятельности на соответствующий период, работу по оперативной подготовке и направлению в компетентные уполномоченные региональные органы предложений по совершенствованию нормативно-правового регулирования поддержки МСП.

3.5. Участие в формировании инфраструктуры поддержки субъектов предпринимательства и обеспечение ее деятельности
· рамках участия Фонда в формировании инфраструктуры поддержки субъектов предпринимательства и обеспечении ее деятельности в пределах Чукотского АО выделены следующие направления.
1) Развитие финансовой инфраструктуры.
· соответствии  с  поручением  Правительства  Российской  Федерации от 05.12.2014 № ИШ-П13-8997 приказом Минэкономразвития России от 19.02.2015 № 74 утверждены основные положения Стратегии НГС, частью которой намерен стать Фонд, посредством заключения соглашения о партнёрстве с АО «Федеральная корпорация развития МСП».


АО «Корпорация развития МСП» в 2016 году реализовала первый этап разработки общих требований к основным и поддерживающим процессам РГО и внедрения их в 10 субъектах  Российской Федерации, включая:
– регламент взаимодействия Корпорации и РГО;
– требования по работе с принципалами – субъектами МСП и банками-партнерами;
– типовой регламент и детальные схемы процесса принятия решения о предоставлении гарантий/поручительств, взаимодействия при принятии решения о предоставлении гарантий/поручительств;
– типовые  формы  документов  (заключений  и  пр.),  подготавливаемых в процессе принятия решения о предоставлении гарантий/поручительств и т. д. 

Фонд в рамках реализации функции региональной гарантийной организации на этапе ввода их в перечень основных видов деятельности учитывает все законодательные нормы и требования институтов поддержки МСП в Российской Федерации. Данный подход обеспечит конкурентные условия и максимальный охват спектра продуктов и услуг, предлагаемых Фондом.

2) Развитие консультационной инфраструктуры
В   целях   координации   деятельности   организаций,   образующих инфраструктуру поддержки субъектов предпринимательства и оказывающих консультационные услуги, Фонд в 2017 году:
– проведет анализ лучших практик деятельности организаций, образующих консультационную инфраструктуру поддержки субъектов предпринимательства, в т.ч.. субъектов  МСП;
– сформирует пул наиболее востребованных практик применения обучающих программ и включится в процесс проведения обучающих семинаров на территории Чукотского АО уполномоченными организациями, а так же в процесс консультирования субъектов предпринимательства. В т.ч. Фонд применит ряд наиболее востребованных на территории Чукотского АО практик разработанных АО «Федеральная корпорация развития МСП», в т.ч. (но не исключительно) с привлечением российских общественных организаций, осуществляющих деятельность в области поддержки предпринимательства, и возможностей высших учебных заведений;
– примет меры, направленные на применение обучающих программ коммерческих структур и субъектов инфраструктуры поддержки предпринимательства при консультациях субъектов предпринимательства на территории Чукотского АО;
– примет участие совместно с органами власти, коммерческими структурами округа, субъектами инфраструктуры поддержки предпринимательства, в мероприятиях по популяризации предпринимательской деятельности и формированию предпринимательского мышления у школьников и молодежи совместно с деловыми объединениями предпринимателей и молодежными общественными организациями.

Фонд в 2018 году в рамках общепринятой стратегии развития малого предпринимательства на основе анализа АО «Корпорацией развития МСП» лучших практик деятельности организаций, образующих консультационную инфраструктуру поддержки субъектов МСП обеспечит максимальную информированность субъектов МСП региона и обеспечит максимально упрощенный доступ к возможностям электронной записи на обучающие программы институтов развития предпринимательства субъектов Российской Федерации, АО «Корпорация развития МСП», реализуемые организациями, образующими консультационную инфраструктуру поддержки субъектов МСП, в т.ч. на площадках МФЦ.
3) Развитие инновационно-производственной инфраструктуры

· 2017 – 2019 годах Фонд планирует проводить работу по направлениям: 
- реализация Фондом функций центра поддержки предпринимательства;
- формирования консолидированного информационного ресурса о наличии активностей на официальном сайте Фонда информационного раздела о проводимых мероприятиях на площадках центров компетенций в области инноваций и промышленного производства – организаций, образующих инновационно-производственную инфраструктуру поддержки субъектов МСП, в том числе региональных инжиниринговых центров, центров сертификации, стандартизации и испытаний, центров прототипирования, центров кластерного развития, и т. д.6

· целях оценки производственных возможностей МСП, готовых выступать поставщиками продукции для конкретных заказчиков, в регионах, преимущественно из числа пользователей и участников партнёров Фонда, Фонд начнет реализацию комплекса мероприятий на площадках центров компетенций по следующим направлениям:
1) продвижение инвестиционных проектов региональных компаний или инициаторов/инвесторов региона на интерактивных площадках партнеров Фонда и специализированных площадках созданных для целей развития Дальнего Востока и Байкальского региона, в т.ч. единой электронной торговой площадки;
2) продвижение по региональным каналам связи и на сайте Фонда инвестиционной площадки «Восход» для целей популяризации реализуемых финансовых инструментов на данной площадке и притока инвестиций иностранных инвесторов;
3) продвижение программ льготного финансирования и площадок для поиска инвесторов разного уровня, в т.ч. с применением российского и иностранного капитала институтов работающих в рамках программы Правительства Российской Федерации нацеленной на опережающее развития Дальневосточного федерального округа;
4) Популяризация и продвижение электронной торговой площадки, организуемой для целей продвижения продукции/работ/услуг резидентов территорий опережающего развития и территорий свободного порта Владивосток в пределах Дальнего Востока и Байкальского региона;
5) Формирование информационного поля, направленного на формирование социально, экономически и инновационно перспективного образа Чукотского автономного округа, посредством выстраивания системы взаимного обмена информацией. 
Фонд в 2018-2019 годах обеспечит взаимодействие бизнеса с институтами развития, оказывающими поддержку инновационной деятельности, Фондом развития промышленности, Фондом содействия развитию малых форм предприятий в научно-технической сфере, Фондом инфраструктурных и образовательных программ, и другими институтами развития в части создания системы обмена информацией о перспективных инновационных проектах и координации действий по поддержке инновационных предприятий, малых и средних компаний.

Фонд в 2018 году в рамках точек соприкосновения с вектором развития АО «Корпорация развития МСП» сформирует упрощенный механизм доступа субъектам малого предпринимательства к электронному каталогу услуг и оборудования, предоставляемых центрами компетенций субъектам МСП.
Итогом реализации программы повышения технологической и организационной готовности МСП к выполнению заказов со стороны конкретных заказчиков в 2018 году станет формирование системы по «выращиванию» поставщиков.
3.6. Организация доступа к перечню услуг Фонда, комплексных услуг «по типовым картам» субъектам МСП, в целях оказания им поддержки по принципу «одного окна», в том числе через МФЦ и в электронной форме
Фонд проведёт работу по выработке "типовых карт" бизнес-планирования для субъектов предпринимательства с учетом специфики Чукотского АО, выявленных лучших практик. 
Выработанные «типовые карты» будут размещены на официальном сайте Фонда и в перспективе распространены посредством альтернативных коммуникаций СМИ, центрах МФЦ и т.д.. 
Фонд планирует осуществить публикацию на своем официальном сайте утвержденного АО «Федеральная корпорация развития МСП» перечня услуг, в который включены три информационные услуги по подбору сведений субъектам МСП в рамках: 
– имущественной поддержки;
– финансовой поддержки;
 6В соответствии с приказом Минэкономразвития России от 25.03.2015 № 167 «Об утверждении условий конкурсного отбора субъектов Российской Федерации, бюджетам которых предоставляются субсидии из федерального бюджета на государственную поддержку МСП, включая крестьянские (фермерские) хозяйства, и требований к организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов МСП» центр поддержки предпринимательства – юридическое лицо или структурное подразделение юридических лиц, которые относятся к инфраструктуре поддержки МСП и одним из учредителей которых является субъект Российской Федерации, для оказания комплекса информационно-консультационных услуг, направленных на содействие развитию субъектов МСП.
– участия субъектов МСП в закупках согласно Закону № 223-ФЗ. Фонд примет исчерпывающие меры для того, чтобы в 2017 году в одном МФЦ  Чукотского АО  были  представлены  первые  три  услуги  Фонда, 2018 году – в трёх муниципальных районах Чукотского АО, в 2019 году во всех Муниципальных районах Чукотского АО будет возможность обратиться за услугами Фонда через МФЦ и иные организации, составляющие инфраструктуру поддержки предпринимательства, деятельность которых при предоставлении услуг, поддержки, сервисов субъектам МСП должна быть организована по принципу «одного окна» (далее – иные организации).
Перечень МФЦ и иных организаций, в части размещения информации об услугах Фонда, планируется сформировать и закрепить в открытом доступе посредством сети интернет на официальном сайте Фонда и МФЦ. 
С учетом результатов указанных мероприятий в 2018 году Фонд предпримет максимальные усилия по корректировке совместно с органами власти Чукотского АО и партнёрами Фонда планов-графиков реализации мероприятий («дорожных карт»), а также ключевых показателей по каждому мероприятию.
Для достижения консолидации оптимальных условий в «типовых решениях» для бизнеса, по итогам указанной работы в 2017 году Фонд осуществит мероприятия по выявлению, сбору, систематизации и распространению информации о лучших практиках субъекта, органов местного самоуправления в рамках реализации мер по развитию МСП.
Анализ лучших практик субъекта Российской Федерации, органов местного самоуправления, а также лучших международных практик по вопросам обеспечения взаимодействия Фонда и международных организаций и иностранных компаний, Фонд направит в Управление экономики Департамента финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского АО, а также разместит на официальном сайте Фонда. 

Фонд при поддержке Правительства Чукотского АО и взаимодействии с партнёрами Фонда выработает оптимальный перечень лучших практик и направит с целью их масштабирования в автономную некоммерческую организацию «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов» в 2017 году. Фонд предпримет максимальные усилия по реализации мероприятий, направленных на распространение указанных практик.
По итогам мониторинга внедрения лучших практик и анализа результативности указанных мероприятий в 2019 году Фонд осуществит подготовку отчета о результатах своей деятельности и выработает перечень рекомендуемых к внедрению методических рекомендаций для Чукотского АО.
3.7. Организация поддержки в области бизнес-образования молодежи
Главным источником создания новых малых предприятий является предпринимательская активность молодежи. Однако в настоящее время многие молодые люди, имеющие перспективные бизнес-идеи, опасаются открывать свое дело, предпочитая работать по найму в крупных международных компаниях или российских государственных корпорациях.
Принимая во внимание необходимость коренного изменения сложившейся ситуации, Фонд уделит повышенное внимание развитию непрерывного образования молодежи в целях формирования позитивного отношения к предпринимательству, основанного на полученных знаниях о возможностях открытия, роста своего дела и его поддержке со стороны государства.

· 2017 году Фонд совместно с региональными и государственными институтами развития, общественными объединениями предпринимателей региона, партнёрами Фонда и ведущими бизнес-школами страны примет участие в реализации разработанных концепций образовательного проекта по обучению основам предпринимательства и развитию бизнеса субъектов МСП и в 2017-2019 годах приступит к его реализации.

Целевой аудиторией проекта станут учащиеся средних и старших классов школ, студенты образовательных учреждений профессионально-технической направленности, высших учебных заведений, которые в рамках программы своих образовательных учреждений и в ходе мероприятий дополнительного образования пройдут специальные курсы на основе образовательных стандартов, разработанных АО «Корпорация развития МСП», а так же на базовых программах Минобрнауки России, государственными институтами развития, совместно с общественными объединениями предпринимателей и ведущими бизнес-школами. 
В рамках проекта отдельно планируется участие Фонда в созданных и реализуемых программах АО «Корпорация развития МСП» для преподавательского состава, который в своей работе должен опираться на понимание практических аспектов предпринимательства и знания о созданной в России системе поддержки МСП, механизмы информационного сопровождения системы непрерывного образования, широкое использование информационных образовательных технологий и развитие систем дистанционного обучения.
4. Ресурсное обеспечение реализации Программы деятельности  Фонда на 2017-2019 годы
4.1. Финансовая основа реализации Программы деятельности Фонда на 2017-2019гг.
     В	целях	реализации	приоритетных	направлений деятельности  на 2017-2019 годы Фонд нуждается в финансовых ресурсах и должен стремиться к максимизации своих доходов, сдерживая рост расходов.
Доходы в 2017-2019 годах Фонд планирует получить из:

– субсидий, направленных на формирование имущественного взноса для целей обеспечения основной деятельности Фонда, за счет средств бюджета Чукотского автономного округа;
– субсидий, направленных на формирование гарантийного капитала Фонда для целей обеспечения деятельности в качестве региональной гарантийной организации, за счет средств бюджета Чукотского автономного округа;
– финансирования третьих лиц, направленных на формирование гарантийного капитала Фонда для целей обеспечения деятельности в качестве региональной гарантийной организации, за счет третьих лиц, заинтересованных в развитии МСП на территории Чукотского автономного округа;
– комиссионного дохода по предоставленным гарантиям и поручительствам;
– дохода размещения денежных средств в депозиты. Доход размещения денежных средств в депозиты будет иметь определяющее значение, поскольку в целях минимизации расходов субъектов МСП Фонд предусмотрит сниженный размер комиссии Фонда при выдаче гарантий и поручительств. Доход размещения денежных средств в депозиты запланирован с учетом ожидаемого снижения ставок доходности. При определении и разработке иных источников доходов для Фонда базовым условием станет отсутствие платы (либо ее минимизация) за пользование нефинасовыми мерами поддержки Фонда.

Осуществление закупок для нужд Фонда будет производиться в пределах сметных лимитов, утвержденных Советом Фонда.
Среднегодовой темп снижения операционных расходов Фонда в плановом периоде составит не менее 0,1% за счет следующих мер:
– регулярная оптимизация потребностей Фонда с учетом планирования соотношения потребности в эффективных ресурсах и ежегодного роста цен на потребляемые товары и услуги, а так же с учетом инфляции;
- оптимальное планирование потребностей Фонда в соответствии с задачами, установленными Программой деятельности Фонда на 2017-2019 годы (далее – Программа);

– осуществление закупок Фондом путем мониторинга конкурентных предложений;
– соблюдение нормативов командировочных расходов (затраты на проживание, ограничение использования авиаперелетов бизнес-классом);
– оптимальное планирование графика и маршрутов командировок;
– минимизация складских запасов расходных материалов для нужд Фонда.

Минимизация расходов Фонда, возникающих в рамках предоставления Фондом гарантий вследствие неисполнения, несвоевременного либо неполного исполнения контрагентом финансовых обязательств перед Фондом, планируется осуществлять посредством реализации комплекса мероприятий по управлению рисками, указанного разделе 5.
4.1.1. Годовой объем поручительств и (или) независимых гарантий (план):
Выдача поручительств Фондом субъектам малого и среднего предпринимательства по кредитам в коммерческих банках-партнёрах будет осуществляться на регулярной основе. Ключевой показатель эффективности запланирован в следующих объемах:
2017 год - 4 000 тыс.руб., 2018 год - 20 000 тыс.руб., 2019 год - 50 000 тыс.руб.
4.1.2. Годовой объем привлеченного финансирования СМСП и организациями инфраструктуры поддержки с помощью поручительства и (или) независимой гарантии РГО (план):
Основной целью выдачи Фондом поручительств является улучшение доступности финансирования субъектам малого и среднего предпринимательства. Соответственно, основной критерий определения эффективности работы Фонда в качестве региональной гарантийной организации это рост привлеченных кредитных ресурсов субъектами малого и среднего предпринимательства на территории Чукотского автономного округа. Ключевой показатель эффективности запланирован в следующих объемах:
2017 год - 6 000 тыс.руб., 2018 год - 48 000 тыс.руб., 2019 год - 398 474,21 тыс.руб.

4.1.3. Плановые значения отношения действующих поручительств и (или) независимых гарантий к сумме гарантийного капитала на период планирования 2017-2019гг:
Критерий определяющий эффективность использования сформированного гарантийного капитала это отношение действующих поручительств и (или) независимых гарантий к сумме гарантийного капитала. Ключевой коэффициент, отражающий эффективность, запланирован в следующих объемах:
2017 год -0,08; 2018 год – 0,30; 2019 год – 1,50.


4.1.4. Плановые значения результата от операционной и финансовой деятельности за год по основному виду деятельности Фонда в качестве РГО на период планирования 2017-2019гг:
Результат от операционной и финансовой деятельности за год по деятельности Фонда в качестве РГО, запланирован в следующих объемах:
2017 год – 816 тыс.руб.; 2018 год – 890 тыс.руб.; 2019 год – 1 000 тыс.руб.



4.2. Развитие основных направлений деятельности в области управления персоналом
В целях обеспечения текущей деятельности Фонда, в том числе с учетом новых направлений его деятельности, установленных Законом № 7-ФЗ, Закона № 209-ФЗ и вносимых в него периодически поправок, определяющих статус, цели деятельности (задачи) и функции Фонда, дальнейшая работа Фонда в области управления персоналом направлена на создание эффективной организационной структуры с прозрачной и понятной системой корпоративного управления, отвечающей современным требованиям и предоставляющей возможности для максимального раскрытия потенциала персонала.

Фонд обеспечит использование единых принципов и подходов в работе с персоналом.

Планируется работа Фонда по трем взаимосвязанным направлениям:

– привлечение в Фонд высокопрофессиональных работников и обеспечение эффективного использования их возможностей и потенциала;
– обучение и развитие персонала;
– создание эффективной системы мотивации.

Для реализации задач в области управления персоналом Фонд планирует:
– регулярно проводить оценку работы имеющегося персонала;
– осуществлять мониторинг тенденций на рынке труда;
– проводить специальные мероприятия для ускоренной адаптации вновь принятых работников;
– формировать кадровый резерв Фонда;
– создавать систему обучения и развития персонала, скоординированную с системой мотивации. 

Фонд стремится создать эффективную систему мотивации. Разрабатываемая система мотивации и стимулирования персонала основана на прямой зависимости размеров оплаты труда работников от конечных результатов их деятельности.

В целях предупреждения возникновения несчастных случаев при исполнении работниками трудовых обязанностей, профессиональных заболеваний работников Фонд своевременно обеспечит комплекс профилактических мероприятий, направленных на сокращение риска повреждения здоровья работников, совершенствовать действующую систему управления охраной труда.
В  целях  стимулирования  работников  Фонда  на  достижение конечного результата, определенного целевыми индикаторами, установленными Программой, вводится система стимулирования работников, в соответствии с которой вознаграждение работникам Фонда и будет определяться в тесной взаимоувязке с результатами выполнения всех мероприятий Программы.
5. Управление рисками при реализации Программы

· целях эффективной реализации Программы планируется создать комплексную систему управления рисками Фонда (далее – СУР).

Функционирование СУР обеспечит оценку, управление и в конечном итоге минимизацию рисков Фонда, в т.ч. при сореализации механизмов НГС в целом. Построение СУР направлено на решение следующих задач:
– выполнение миссии Фонда при сохранении финансовой устойчивости и способности своевременно исполнять принятые на себя обязательства;
– ограничение рисков, принимаемых Фондом и аффилированными с ним организациями, в том числе в рамках НГС;
– эффективное управление капиталом Фонда и аффилированных с ним организаций;
– обеспечение эффективности текущей финансово-хозяйственной деятельности Фонда, сохранность активов; 
– соответствие деятельности Фонда применимым законодательным требованиям и требованиям локальных нормативных актов, в том числе требованиям экономической, экологической, информационной и личной безопасности (комплаенс-риск);
– обеспечение достоверности финансовой, бухгалтерской и управленческой отчетности.
К  основным  рискам,  присущим  деятельности  Фонда,  относятся:
· кредитный, 
· операционный, 
· правовой 
· репутационный риск. 
Для управления вышеуказанными рисками планируется использовать следующие инструменты:
– установление единых подходов к оценке, принятию и мониторингу рисков для Фонда и аффилированных с ним организаций; 
- интеграция систем управления рисками аффилированных с Фондом организаций в единую систему управления рисками;

– разработка, утверждение и своевременная адаптация необходимых внутренних нормативных документов Фонда;
– связь с процессами планирования и принятия решений путем учета факторов риска на протяжении всего процесса стратегического и бизнес-планирования, с регулярной переоценкой рисков в целях учета переоценки в процессе планирования;
– подготовка и обсуждение на соответствующих коллегиальных органах регулярных отчетов по рискам, содержащих среди прочего общий обзор принятых рисков в сравнении с плановыми значениями; 
– создание системы информационного обеспечения процесса управления рисками, гарантирующей поступление своевременной и достаточной информации о принятых Фондом рисках;
– формирование организационной структуры Фонда с учетом требований по отсутствию конфликта интересов и независимости структурных подразделений, осуществляющих анализ, оценку и контроль рисков, от структурных подразделений, инициирующих операции, подверженные рискам.

В рамках Программы запланированы следующие мероприятия, предполагаемые к реализации в 2017 году:
а) в целях управления рисками, возникающими при предоставлении гарантий Фондом по заявкам, полученным непосредственно от субъектов МСП, в I квартале 2017 г. Фонд разработает методологию оценки риска и оперограммы процесса предоставления поручительств/гарантий, решения по которым принимается без участия банков-партнеров. Результатом разработанной методологии станут утвержденные соответствующими коллегиальными органами Фонда внутренние нормативные документы, регламентирующие порядок взаимодействия структурных подразделений при рассмотрении заявок на предоставление гарантий, полученных непосредственно от субъектов МСП, и внедрение нового для Фонда процесса рассмотрения данных заявок в соответствии с вышеуказанными регламентами;
б) в целях унификации подходов к управлению рисками, применяющихся в НГС, во II квартале 2017 г. Фонд разработает единые требования к управлению рисками с учетом реализации общепринятых на территории РФ механизмов НГС (далее – Требования), утвердит документ, описывающий подходы к управлению рисками;
в) в целях практического применения Требований в части управления кредитным риском в III квартале 2017 г. в Фонде будут утверждены или модифицированы соответствующие внутренние нормативные документы и внедрены механизмы оценки риска в соответствии с вышеуказанными нормативными документами;
г) в целях формирования необходимой отчетности по рискам и накопления статистики, необходимой для разработки и валидации моделей внутренних кредитных рейтингов/скориновых моделей Фонда, использование которых будет предусмотрено Требованиями, во втором полугодии 2017 года будут разработаны требования к ИТ-инфраструктуре Фонда в целях разработки и внедрения целостной системы отчетности управления рисками;
д) в целях совершенствования внутренних процессов Фонда, обеспечивающих разумную степень уверенности в адекватности передаваемых банками-партнерами в Фонд данных об уровне риска направляемых на рассмотрение гарантий, во II квартале 2017 г. будет подготовлена нормативная база, регулирующая взаимодействие с банками, в том числе в части фиксации ожидаемого уровня возможных потерь;
  е) в целях оптимизации процесса работы	с проблемными активами в 2017 году запланировано создание собственного или приобретение готового программного комплекса со следующим функционалом:

– систематизация информации о проведенных банком-партнером мероприятиях в рамках работы с проблемными активами;
– систематизация информации об ожидаемых и фактических суммах/датах выплат Фондом по поручительствам/гарантиям;
– анализ эффективности расходов Фонда по взысканию проблемной задолженности (в том числе по агентским договорам/договорам аутсорсинга);
– формирование отчетности по работе с проблемными активами;
– автоматизация деятельности структурных подразделений Фонда в части работы с проблемными активами.

· рамках Программы запланированы следующие мероприятия, предполагаемые к реализации в 2017 году:
а) в первом полугодии 2018 года Фонд актуализирует требования  с учетом опыта работы по новым направлениям деятельности Фонда в 2017 году;
б) в первом полугодии 2018 года Фонд, в качестве РГО, актуализирует требования к управлению кредитным риском и риском ликвидности;
в) в первом полугодии 2017 года в Фонде будут внедрены требования к управлению риском ликвидности, операционным и правовым рисками;
г) после разработки требований к ИТ-инфраструктуре Фондом планируется запуск процесса сбора данных для разработки и валидации моделей внутренних кредитных рейтингов/скориновых моделей Фонда.

· рамках Программы запланированы следующие мероприятия, предполагаемые к  реализации в 2018 году:

а) во втором полугодии 2018 года планируется полностью внедрить Требования (в Фонде и аффилированных с ней организациях);

б) разработка модели внутренних кредитных рейтингов/скориновая модель на основе накопленной Фондом статистики.
          Для целей осуществления выплат по поручительствам/гарантиям, в отношении которых в плановом периоде возможно наступление случаев несвоевременного выполнения/невыполнения обязательств и/или гарантийных случаев, Фонд ежегодно при подготовке финансовых и операционных планов планирует формировать резервы на возможные потери и выплаты по выданным поручительствам/гарантиям. Размещение денежных средств Фонд планирует осуществлять в высоконадежных банках. По размещенным средствам планируется установление нулевой ставки резервирования.

· рамках осуществления внутреннего контроля Фонд призван решить задачи:

– унификации подходов системы внутреннего контроля Фонда и аффилированных с ней организаций;
– эффективности расходования бюджетных средств на контрольные процедуры.

Для решения вышеуказанных задач Фонд планирует использовать следующие методы и подходы:
– анализ действующих локальных нормативных актов Фонда и аффилированных с ней организаций, целью которого является оценка качества созданных систем управления рисками;
– проверка соблюдения законодательства Российской Федерации и иных актов регулирующих и надзорных органов, внутренних документов Фонда и аффилированных с ней организаций и установленных ими методик, программ, правил, порядков и процедур, целью которой является оценка качества и соответствия данных документов требованиям законодательства Российской Федерации и иных актов;
– операционная проверка, цель которой заключается в оценке качества и соответствия систем, процессов и процедур внутренним документам Фонда и аффилированных с ней организаций, а также анализе организационных структур и их достаточности для выполнения возложенных функций;
– проверка качества управления, цель которой состоит в оценке качества подходов органов управления, структурных подразделений и работников к рискам, присущим деятельности Фонда и аффилированных с ней организаций, методам контроля за рисками в рамках поставленных целей;
– финансовая проверка, цель которой – оценка надежности учета и отчетности, в том числе управленческой.

В рамках осуществления внутреннего контроля Фонда предпримет следующие меры:

– обеспечение функционирования созданной в Фонде системы внутреннего контроля, выявление и анализ проблем системы управления рисками, связанных с ее функционированием;
– информирование	органов	управления	Фонда о выявленных в процессе реализации контрольных мероприятий проблемах, рисках, нарушениях и недостатках;

– осуществление контроля за соответствием существующей в Фонде системы управления рисками текущему состоянию продуктов и процессов Фонда;

– инициирование изменений системы управления рисками для учета происходящих изменений в процессах и (или) продуктах Фонда.
С	учетом	расширения	состава	организаций, аффилированных с Фондом, и появления новых направлений деятельности и субъектов взаимодействия Фонд реализует программу интеграции систем внутреннего контроля указанных выше организаций.

· рамках Программы это означает разработку унифицированных требований, создание системы обмена информацией (и учета).
· 2017 году Фонд планирует:
– разработать единые комплаенс-требования;
– провести унификацию комплаенс-требований в параллели с действующими моделями в коммерческих банках;
– разработать требования к проектному аудиту.
В 2018 году Фонд планирует:
– провести унификацию комплаенс для целей совместимости с единым подходом принятым в АО «Корпорация развития МСП» для РГО;

– разработать единые требования проектного аудита для РГО. Корпорацией ежегодно планируется проведение контрольных мероприятий (точечные/выборочные проверки) по соблюдению процедуры оценки рисков, в том числе при выдаче гарантий.

В целях противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма (ПОД/ФТ)

Фондом ежеквартально будут осуществляться контрольные мероприятия по идентификации получателей гарантий и поручительств Фонда.
Описанные выше меры позволят:
– создать	и	постоянно	совершенствовать	единую	систему	обмена
информацией;
– постоянно снижать риски негативных последствий в деятельности Фонда;
– увеличить прозрачность и управляемость процессов внутреннего контроля;
– поддерживать высокий уровень эффективности внутреннего контроля в Фонде.
6. Обеспечение безопасности деятельности Фонда

· 2017-2019 годах обеспечение безопасности деятельности Фонда планируется осуществлять на основе комплекса организационных, правовых, административных, профилактических, охранных, информационно-технических и иных мер, направленных на создание и поддержание режима безопасности, обеспечивающего	Фонду	стабильное развитие, а  персоналу Фонда – надежную защиту в кризисных ситуациях. Деятельность по обеспечению безопасности Фонда в указанный период Фонд осуществит по следующим направлениям:


1) осуществление комплекса мероприятий, направленных на обеспечение сохранности сведений, составляющих коммерческую тайну, и информационных ресурсов ограниченного распространения;

2) контроль исполнения инструкций, регламентов и положений в области обеспечения безопасности при организации делопроизводства, сохранности документов и сведений ограниченного распространения; постоянное уточнение перечня сведений ограниченного распространения Фонда, а также организация разграничения по уровням доступа к ним;

3) обеспечение экономической безопасности, предотвращение ущерба, который может быть причинен неправомерными действиями работников Фонда и (или) третьих лиц, в том числе:

– при реализации в Фонде политики Российской Федерации в области противодействия коррупции;
– при осуществлении Фондом деятельности по оказанию субъектам МСП поддержки, предусмотренной Законом № 209-ФЗ;
– при выявлении и анализе факторов и условий, способствующих возникновению угроз экономической безопасности и угроз репутационного характера;
– при разработке проектов локальных нормативных актов по предупреждению угроз экономической безопасности;
– при подготовке и сопровождении мероприятий, направленных на предупреждение и пресечение в Фонде и его филиалах противоправных действий в финансово-экономической сфере, в том числе при организации закупок, выполнении работ и оказании услуг для нужд Фонда и ее филиалов, сохранность интеллектуальной собственности, противодействие угрозам в кадровой деятельности;
– при защите экономических интересов Российской Федерации, субъекта Российской Федерации и Фонда при осуществлении сотрудничества с иностранными партнерами;
4) обеспечение информационной безопасности Фонда, защиты автоматизированных систем, баз данных и иных информационных ресурсов Фонда.
Фонд обеспечит работоспособность и развитие функциональных возможностей системы обеспечения информационной безопасности Фонда в соответствии с требованиями законодательных актов Российской Федерации по мере наступления необходимости (в т.ч. возможно, но не исключительно ФСТЭК России и ФСБ России);

5) в целях профилактики коррупционных и иных правонарушений Фонд реализует комплекс мероприятий в соответствии с положениями Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Указа Президента Российской Федерации от 02.04.2013 № 309 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», предусматривающий:
– обеспечение соблюдения работниками Фонда запретов, ограничений и обязанностей, установленных в сфере противодействия коррупции;
– организацию антикоррупционного просвещения и формирование основ законопослушного поведения работников Фонда;
– проведение антикоррупционной экспертизы локальных нормативных актов, иных регулирующих деятельность Фонда документов и их проектов в целях исключения положений документов, создающих условия для проявления коррупции.
